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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F. N. DEL

Oggetto: Proroga incarico di sostituzione Dr.ssa Albi Giovanna U.O.C.
Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro - Art. 22 CCNL 2016-2018 Area l
Sanita (ex art. 18 CCNL Dirigenza Medico Veterinaria) J

Il Direttore Generale f.f., Avv. Francesco Masciari, individuato con nota del
Commissario ad acta PdR Prot.n. 222875 del 07.07.2020, adotta la seguente
deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistito dal Direttore del
Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE : U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal |
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore dell’).0.C. Gestione e

Sviluppo Risorse Umane e Formazione . Si propone al Direttore Generale ff |'adozione
del presente atto

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore ad interim U.O.C.
(Dr.ssa Rosselllz—aﬁutici) (Dr. Gjusdppe Fico)
N #\,\1

T

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi \

Il Direttore Pipartimento '
(Dr. Giuggpp@ Fico)
/ |

Ny




PREMESSO

T

" CHE con delibera n. 082 del 27.08.2020 alla Dr.ssa Albi Giovanna & stato conferito1
incarico di sostituzione per I'U.O0.C. di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro, ai sensi ex art. 18 CCNL Dirigenza medico-Veterinaria 1998/2001, cosi come

integrato dall’art. 22 CCNL 2016/2018 Dirigenza Area Sanita, per un periodo di mesi
nove;

DATO ATTO CHE tale incarico & scaduto e che non €& stato possibile ultimare le
procedure concorsuali previste dal DPR 484/1997, per le restrizioni imposte dal
Piano di Rientro e dall’emergenza Covid-19;

CONSIDERATO CHE, al fine di dare continuita alle funzioni espletate e garantire la

regolare prosecuzione dei servizi resi all'utenza interessata, senza interruzioni o

diminuzione dei livelli quali - quantitativi delle relative prestazioni, occorre

prorogare l'incarico di sostituzione de quo;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla proroga dell'incarico di sostituzione di

Direttore dell’U.O.C. di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro, afferente
al Dipartimento di Prevenzione, alla Dr.ssa Albi Giovanna, ai sensi ex art. 18 CCNL
Dirigenza medico-Veterinaria 1998/2001, cosi come integrato dall’art. 22 CCNL
2016/2018 Dirigenza Area Sanita, senza soluzione di continuita e nelle more

dell’espletamento delle procedure previste dal DPR 484/1997, per un periodo di
mesi nove;

LETTO a tal proposito I'art. 22 del CCNL 2016/2018, siglato in data 19.12.2019, che
‘al comma 4., testualmente recita: “Nel caso di assenza del direttore di
Dipartimento, del dirigente con incarico di direzione di Struttura Complessa
...omissis... sia determinata per cessazione del rapporto di lavoro del dirigente
interessato, la sostituzione avviene con atto motivato del Direttore Generale,
secondo i principi del comma 2...omissis... ed & consentita per il tempo strettamente
' necessario ad espletare le procedure di cui al D.P.R. 484/1997 ovvero |'art. 17 bis

del Dlvo 502/92 e s.m.i.. In tal caso puod durare nove mesi, prorogabili fino ad altri
nove.”

CONSIDERATO che, come disposto dal comma 7. del predetto art. 22, tale

sostituzione non si configura come mansioni superiori, in quanto avviene nell’ambito
del ruolo e livello unico della dirigenza sanitaria; |

VISTO il CCNL 2016/2018 Dirigenza Area Sanita; |

VISTI i CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medico-Veterinaria vigenti;

VISTE le leggi in materia;




PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente ripetuto e
confermato:

1. PROROGARE, per le motivazioni esposte in premessa, alla Dr.ssa Albi Giovanna,
Iincarico di sostituzione di Direttore dell’ U.O.C. di Prevenzione e Sicurezza degli
Ambienti di Lavoro, afferente al Dipartimento di Prevenzione, per un periodo di
mesi nove, senza soluzione di continuita, ai sensi dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 e
s.m.i. della Dirigenza Medico - Veterinaria e art. 22 CCNL 2016/2018 Dirigenza
Area Sanita, nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali previste dal
DPR 484/1997;

2. TRASMETTERE il presente atto agli Uffici aziendali interessati, per tutti gli

adempimenti di competenza,

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.

Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario f.f.

Ritenuto di condividerne il contenuto.
DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e
trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario f.f.
Avv. Francesco Masciari Dr. Pietfol Luigi Brisinda
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Il Direttore Generale f.f.
Avv. Francesco Masciari
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge alI'AIboi

14 0TT. 2020

pretorio dell’Azienda in data

e

143

con protocollo n.

Il Direttore-tJ.O.C.
Affari Gepérali e Legali
Dr.ss@’Anna Giordano




